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1.Загальна частина 

 

 Програма  розвитку мистецької освіти Старосалтівської ТГ 
розроблена у відповідності до Конституції України, Закону України «Про 
культуру»Закону України «Про освіту», Закону України «Про позашкільну 
освіту», Положення «Про мистецьку школу» і передбачаєвдосконалення 
реалізації державної політики у сфері мистецької освіти, збереження та 
подальший розвиток творчих здібностей здобувачів мистецької освіти  в 
громаді, розвиток традицій, збереження історичних цінностей, забезпечення 
доступності мистецької освіти для мешканців та мешканок різних вікових 
категорій громади,створення максимально сприятливих умов для 
творчого  формування особистості, розкриття її здібностей, задоволення 
культурних, духовних і естетичних  потреб жителів громади. 

Саме мистецька освіта створює середовище для розвитку творчого 
потенціалу особистості. 

Важлива роль у сучасних державотворчих процесах належить 
мистецькій освіті. Саме через неї реалізуються актуальні завдання збереження 
духовної спадщини народу, формується естетична культура особистості. 

Програма розроблена в рамках реалізації Стратегії сталого розвитку 
Старосалтівської об’єднаної територіальної громади  на 2018-2026 роки, 
відповідності до: 

- стратегічної цілі 1. «Створення гідних умов для особистого розвитку та 
соціального забезпечення мешканців громади  та оперативної цілі  1.1. 
«Підвищення якості надання послуг в сфері освіти , культури та 
відпочинку».  

- стратегічної цілі2. «Розвиток технічної інфраструктури та забезпечення 
екологічної безпеки громади» та операційної цілі2.2. 

«Розвитоксуспільноїінфраструктури (об’єктиосвіти та культури, спорту 
і відпочинку, охорониздоров’я, соціальноїсфери)» 

 

Дана програма визначає стратегічні пріоритети розвитку  мистецькій 
освіти на території ТГ організаційні засади її реалізації.  

Даною програмою визначена місія СМШ: виявляти, плекати і розвивати 
здатність до творчості в кожного, хто виявив здібності та бажання навчатись 
мистецтву. 

Програма розрахована на 2022 - 2024рр.. 
КЗ «Старосалтівська мистецька школа» має розгалужену організаційну 
структуру, яка складається з 3 відділів:  

- Музичне (клавішні струнні інструменти – фортепіано, народні – баян, 
акордеон, духові – саксофон, сопілка). 

- Театральне ( клас «Основи театрального мистецтва»). 
- Художнє (клас «Основи образотворчого мистецтва) 

На теперішній час в СМШ працює: 7 осіб(жінок – 6, чоловіків – 1), а саме: 
директор – 1, викладачі – 5 (з них за сумісництвом – 3), техпрацівник - 1.– 

всього - 5,5 штатних одиниць. 



Площа приміщень КЗ «Стросалтівська мистецька школа»  складає – 157 м2, 
потребує косметичного ремонту, ремонту опалювальної системи, та 

покращення матеріально-технічної бази. 
 

 

2. Базове дослідження та аналіз діяльності ТГ 

 

На даний час у Старосалтівському ліцеї зареєстровано 295 учнів та 
учениць з них 152 хлопців та 143 дівчат, що проживають у смт Старий Салтів. 

В СМШ у 2021/2022 навчальному році контингент учнів складає 40 осіб, 
що складає 13,6%  від загальної кількості дітей шкільного віку смт Старий 
Салтів. 

Музичне (клавішні струнні інструменти – клас «Фортепіано» – 9 

учнів (22,5%), з них  хлопці – 7 осіб (77,8%),  дівчата – 2 осіб (22,2%); 

народні – клас «Баян, акордеон» – 3 (7,5%)учня, з них хлопці – 1осіб 
(33,3%), дівчата – 2 осіб(66,7%); 

 духові – клас «Саксофон, сопілка» – 9 учнів (22,5%), з них хлопці – 

6 осіб (66,7%), дівчата – 3 осіб (33,3%). 
 

Театральне ( клас «Основи театрального мистецтва») – 5 учнів 

(12,5%), з них хлопці – 2 осіб (40%), дівчата – 3осіб (60%). 
 

Художнє (клас «Основи образотворчого мистецтва) – 14 учнів (35%), 

з них хлопці – 1 осіб (7,1 %), дівчата – 13осіб (92,9%). 
 

 1 року навчання – 12 учнів (30%), з них хлопці – 6 учнів (50%), 

дівчата – 6 учнів (50%). 

2 року навчання – 17 учнів (23,5%), з них хлопці – 3 учня (17,6%), 

дівчата – 14 учнів (82,4%). 

3 року навчання – 1 учень (2,5%), з них хлопці – 1 учень (100%) 

 4 року навчання – 2 учня ( 5%), з них хлопці – 1 учень (50%), дівчата 
– 1 учень (50%). 

5 року навчання - 3 учні (7,5%), з них хлопці – 3 учня (100%). 

6 року навчання – 4 учня (10%), з них хлопці – 2 учня (50%), дівчата 
– 2 учня (50%). 

7 року навчання – 1 учень (2,5%), з низ хлопці – 1 учень (100%). 

В СМШ навчається хлопців – 17 осіб (42,5%), дівчат – 23 осіб 
(57,5%). 

В зв’язку з тим, що учні КЗ «Старосалтівська мистецька школа», які у  
повному обсязі виконали освітню програму та продемонстрували досягнення 
передбачених нею навчальних результатів,  отримали свідоцтво про початкову 
мистецьку освіту:   

У 2021 році – 12 учнів, хлопці – 4, дівчата - 8 
 



Підставою для розробки Програми стали результати опитування 
мешканців і мешканок ТГ щодо якості початкової мистецької освіти. 

Результатом дослідження  …. стало анкетування 49 осіб. З який жінки- 

77.55%, чоловіки 22.44%. У досліджені взяли участь як мешканці 
Старосалтівської ТГ які користуються послугами КЗ «Старосалиівськами 
мистецька школа»- 69.4%, так і ті, які не відвідують даний початковий 
мистецький заклад- 30.6%. З опитаних респондентів мають бажання навчатися 
91.8%, не мають- 4%, утрималися -3.2%. Опитувані виявили бажання 
навчатися на відділах:  

- «Музичне мистецтво»- 63.2%; 

- «Художнє мистецтво»- 38.7%; 

- «Театральне мистецтво»- 18.3%.  

Наступним чином розподілилися результати опитування щодо класів:  
- фортепіано- 16.3%; 

- баян, акордеон- 2%; 

- гітара-18.3%; 

- вокал- 12.2%; 

- сопілка, саксофон- 42.8%. 

Респонденти висловили думки, щодо модернізації на покращення якості 
роботи КЗ «Старосалтівська мистецька школа», за покращення матеріально-

технічної бази проголосувало- 42.8%,  за ремонт учбового приміщення- 18.3%, 

за вільний доступ Wi-Fi- 10.2%, за покращення опалювальної системи- 12.2%, 

за покращення всього перерахованого раніше- 26.5%. 

Згідно з результатами опитування можливо зробити висновки: КЗ 
«Старосалтівська мистецька школа» є потрібним, перспективним навчальним 
закладом, оскільки щонайменше 30% опитаних мають бажання розпочати 
навчання в даному закладі. На сьогоднішній день є лише одна вагома перепона 
для цього- недостатня кількість штатних одиниць, потрібно 7,5 тарифних 
ставок, в наявності 5,5 тарифних ставок. 

 

 

3. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма  
 

Узагальнивши всі проведені аналізи та зробивши висновки за підсумками  
опитування  мешканців та мешканок громади з’ясовується  загальна проблема 

на розв’язання якої спрямована Програма , а саме: 
Відсутність широкого спектру послуг для мешканців та мешканок 

громади різних вікових груп, для отримання мистецької освіти на відділах 

Старосалтівської МШ. 

Програма «Розвиток мистецької освіти Старосалтівської ТГ» на 2022-

2024 роки (далі – Програма) розроблена з метою забезпечення в 
Старосалтівській ТГ різноманітного охоплення активними послугами 
мистецької освіти жінок та чоловіків різних вікових груп, відповідно до їх 
потреб та запитів. 

 



4. Загальна мета та завдання Програми 

 

Метою Програми є підвищення  охоплення активними послугами в сфері  
мистецької освіти,  в рівній мірі мешканців та мешканок громади шляхом 
підвищення якості вже сформованих послуг та розширення спектру нових 
послуг, з урахуванням потреб та запитів чоловіків та жінок різних вікових та 
соціальних груп .  

Завданнями програми є:  

1.Впровадження в СМШ  нових  послуг орієнтованих на потреби та 
запити мешканців та мешканок громади різних вікових груп та  
спрямованих на вирівнювання гендерних диспропорцій; 
2.Приведення інфраструктури закладумистецької освіти до відповідного 

стану, що забезпечує якісне надання  послуг, які  відповідають потребам 
мешканців і мешканок громади різних вікових груп. 

 

 

5. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми; обсягів 
та джерел фінансування; строків та етапів виконання Програми. 

 

Проблеми у напрямку підвищення рівня якості та обсягу надання послуг 
передбачається розв’язати із застосуванням комплексного підходу шляхом: 

- зменшення ґендерних розривів в сфері мистецької освіти та інтеграції 
ґендерного аспекту до програм соціально-економічного розвитку; 

- приведення інфраструктури мистецької школи до відповідного стану, 
що забезпечує якісне надання послуг, які  відповідають потребам мешканців і 
мешканок громади різних вікових груп, 

- залучення до виконання Програми установ та організацій ( в тому разі 
неурядових, громадських, міжнародних тощо), діяльність яких спрямовується 
на розвиток мистецької освіти. 

Фінансування заходів Програми (додаються) здійснюватиметься за 
рахунок коштів  місцевого бюджету (Старосалтівської селищної ради), 
батьківської плати за навчання учнів, та іззалученням інших джерел 

фінансування, не заборонених законодавством. Щорічно при внесенні змін до 
бюджету передбачати, виходячи із фінансових можливостей, цільові кошти 
для забезпечення виконання заходів Програми.  

Термін реалізації Програми – 2022 – 2024 роки.  
  



Обсяги фінансового забезпечення Програми 

Обсяг коштів, які пропонується 
залучити на виконання програми 

(тис. грн..) 

Виконання програми (по роках)            
тис. грн.. 

Всього 
витрат на 
заходи за 
Програмою 
(тис. грн.) 

2022 2023 2024 

Місцевий бюджет  85 155 150 390 

Обласний бюджет  - - - - 

Державний бюджет  - - - - 

Позабюджетні кошти ( в тому 
разі міжнародна допомога) 

10 10 10 30 

Всього за  бюджетний рік ( тис. 
грн.) 

95 165 160 420 

 

 

6. Перелік завдань і заходів Програми та показники 
результативності 

 

Виконання Програми здійснюється за наступними напрямами: 
  I. Впровадження в СМШ  нових  послуг орієнтованих на потреби та 
запити мешканців та мешканок громади різних вікових груп та  спрямованих 
на вирівнювання гендерних диспропорцій; 

II. Приведення інфраструктури закладумистецької освіти до 
відповідного стану, що забезпечує якісне надання  послуг, які  відповідають 
потребам мешканців і мешканок громади різних вікових груп 

 

 

7. Очікувані результати виконання Програми 

 

Виконання Програми сприятиме розвитку мистецької сфери в громаді, 
розширенню кількості одержувачів послуг , підвищенню якості мистецьких 
послуг, відродженню традиційної народної культури, національно-

патріотичному вихованню. 

У результаті виконання Програми очікується досягнення таких 
результатів: 

-  впровадження – 2 нових класів в Старосалтівській МШ , які 
відповідають потребам жінок та чоловіків різних вікових груп;  

-  вирівнювання гендерних розривів (за віком та статтю) в   охоплені 
активними послугами чоловіків та жінок (показники визначені в Плані завдань 
і заходів Програми (Додаток 1) ;  



- підвищення рівня охоплення мешканців і мешканок громади послугами 
у сфері мистецької освіти (показники визначені в Плані завдань і заходів 
Програми (Додаток 1) ; 

-   покращення  матеріально-технічної забезпеченості Старосалтівської 
МШ; 

-  покращення якості роботи працівників закладу мистецької освіти. 

 

 

8. Координація та контроль виконання Програми 

 

Контроль за виконанням цієї Програми здійснює постійна депутатська комісія   
Старосалтівської селищної  ради з питань соціально-економічного розвитку , 
соціального захисту населення та гуманітарних питань. 

 Громадський контроль за ходом реалізації Програми здійснюється 
відповідно до законодавства. 

Контроль за використанням коштів, спрямованих на забезпечення 
виконання Програми, здійснюється відповідно до законодавства. 

Координатором роботи щодо виконання заходів Програми є сектор 
культури і туризму Старосалтівської селищної ради . 

Робоча  група з Управління Стратегією Старосалтівської ТГ  здійснює 
моніторинг виконання Програми шляхом планових перевірок раз у  шість 
місяців.  
  



 

Додаток 1  
до Програми  «Розвиток мистецької освіти 

Старосалтівської ТГ» на 2022-2024 роки 

затверджено рішенням ____ сесії  
Старосалтівської селищної ради  

VIIІ скликання   від  __________ № ______ 

 

 

 

 

 

 

План завдань і заходів Програми 

«Розвиток мистецької освіти Старосалтівської ТГ» 

 на 2022-2024 роки   
 
 
 
 
 
 
 

 
смт Старий Салтів 

2021 р. 
  



Завдання Заходи 
Результативний 

показник 

Відповідальний 
виконавець 

Строк 
реалізації 

Джерела 
фінансування 

Роки фінансування в тис. 
грн. 

Очікуваний 

результат від 
виконання заходу 2022 2023 2024 

1.Впровадження в СМШ  нових  послуг орієнтованих на потреби та запити мешканців та мешканок громади різних вікових 
груп та  спрямованих на вирівнювання гендерних диспропорцій; 

1.1 Відкриття класу 
хорового  співу 
(Музичний відділ)  

1.1.1. Введення 

 1 шатної одиниці 
викладача класу 
сольного співу 

Кількість 
штатних 
одиниць. 
Кількість  
охоплених 
послугою  жінок 
та чоловіків. 

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  

 100  Кількість штатних 
одиниць -1 

Охоплення 
активною послугою 
– не менше  - жінок- 

20 , чоловіків – 12 

на рік 

1.2 Відкриття класу 
гітари (Музичний 
відділ)  
1.2  

1.2.1. Введення  
1 шатної одиниці 
викладача класу гітари 

Кількість 
штатних 
одиниць. 
Кількість  
охоплених 
послугою  жінок 
та чоловіків. 

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  

  100 Кількість штатних 
одиниць -1 

Охоплення 
активною послугою 
– не менше  - жінок- 

4 , чоловіків – 5 на 
рік 

1.2.2. Придбання  
 акустичної гітари 

Кількість 
інструментів. 

Кількість  
охоплених 
послугою  жінок 
та чоловіків. 
  

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  

  5 Кількість 
інструментів -1 

Охоплення 
активною послугою 
– не менше  - жінок- 

4 , чоловіків – 5 на 
рік 

1.3. Підвищення 
якості послуг по 
класу духових 
інструментів 

1.3.1 Придбання 
саксофону 

Кількість 
інструментів. 

Кількість  
охоплених 
послугою  жінок 
та чоловіків. 
 

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  

45   Кількість 
інструментів -1 

Охоплення 
активною послугою 
– не менше  - жінок- 

3 , чоловіків – 6 на 
рік 



2.Приведення інфраструктури закладу мистецької освіти до відповідного стану, що забезпечує якісне надання  послуг, які  
відповідають потребам мешканців і мешканок громади різних вікових груп. 

2.1 Створення в 
Старосалтівській 
МШ умов  для 
сучасного та 
якісного 
викладання 

2.1.1. Придбання 
комп’ютерного та 
копіювального 
обладнання  для  
управління 
Старосалтівської МШ  

Кількість 
придбаних ПК та 
комплектів до 
них: клавіатур,  
мишок, 
програмного 
забезпечення, 
колонок, 
мережевих 
фільтрів, 
принтерів 

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  

40   Кількість ПК та 
комплектів до них – 

1 шт. 
Кількість принтерів 

– 1 шт. 
Охоплення 
послугою – не 
менше  - жінок- 25 , 
чоловіків – 20 на рік 

2.1.2. Придбання 
комп’ютерного 
обладнання  для  
проведення уроків 
викладачами 
Старосалтівської МШ  
в очному та 
дистанційному 
форматі. 

Кількість 
придбаних ПК та 
комплектів до 
них: клавіатур,  
мишок, 
програмного 
забезпечення, 
колонок, 
мережевих 
фільтрів 

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  

 30 30 Кількість ПК та 
комплектів до них – 

2 шт. 
Охоплення 
послугою – не 
менше  - жінок- 25 , 
чоловіків – 20 на рік 

 2.1.3. Придбання 
меблів (шкільні парти, 
стільці, мольберти) 

Кількість 
придбаних парт, 
стільців, 
мольбертів 

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  

 5 25 Кількість придбаних 

парт 10шт, стільців 

– 10 шт, мольбертів 
-10шт. 
Охоплення 
послугою – не 
менше  - жінок- 25 , 
чоловіків – 20 на рік 

2.2.Проведення 
поточного ремонту 

приміщень, 
учбових класів 

2.2.1. Ремонт коридору 
Старосалтівської МШ 

Кількість 
відремонтованих 
приміщень  
 

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  
Інші джерела  

10   Відремонтовано 
приміщень – 1 шт. 
 



 2.2.1. Ремонт класу 
Музично-торетичних 
дисциплін 
Старосалтівської МШ 

Кількість 
відремонтованих 
приміщень  
 

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  
Інші джерела  

 20  Відремонтовано 
приміщень – 1 шт. 
 

 2.2.1. Ремонт класу 
духових інструментів 
Старосалтівської МШ 

Кількість 
відремонтованих 
приміщень  
 

Сектор культури 
і туризму  
Директор 
Старосалтівської 
МШ  

01.01.2022-

31.12.2024 

Місцевий 
бюджет  
Інші джерела  

 10  Відремонтовано 
приміщень – 1 шт. 
 

                                                                               

                                                                      Всього,  тис. гривень 

 95 165 160  

 

Завідувач сектору культури і туризму Старосалтівської селищної ради                                                                                               Г.Ю. Сороковий 

 

 

 


