
 

УКРАЇНА 

СТАРОСАЛТІВСЬКА  СЕЛИЩНА  РАДА 
ВОВЧАНСЬКОГО   РАЙОНУ   ХАРКІВСЬКОЇ  ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ 
                   

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
 

07 квітня 2021 року                                                                             № 130 -ОД 

 

Про затвердження плану-графіку  

підвищення кваліфікації  
працівників Старосалтівської 
селищної ради на 2021 рік 

 

 

             З метою забезпечення виконання вимог Закону України «Про службу 
в органах місцевого самоврядування», підвищення кваліфікації та 
професійної майстерності працівників  Старосалтівської селищної ради 
відповідно до чинного законодавства, керуючись ст.42,59 Закону України 
«Про місцеве самоврядування в Україні» : 
 

             1.Затвердити план-графік підвищення кваліфікації працівників 
Старосалтівської  селищної ради на 2021 рік, що додається. 
             2.Контроль за виконанням розпорядження покласти на керуючого 
справами (секретаря) виконавчого комітету селищної ради Бурменка А.В. 
 

 
 

 

 

 

Старосалтівський селищний голова  оригінал підписано  Едуард КОНОВАЛОВ       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 1  

                      
             до розпорядження селищного голови  

від 07 .04.2021 №  130   - ОД   

 

План навчання спеціалістів  
Старосалтівської селищної ради на 2021 рік 

 

№ 
з/ч 

Назва курсів  Місце і дата 
проведення навчання 

Особи, які підпадають 
під на навчання 

1. Охорона праці та безпека 

життєдіяльності 

КВНЗ «Харківська 

Академія неперервної 

освіти», 

05.04.2021-16.04.2021 

Писаренко Ж.А., 

головний спеціаліст 

загального відділу 

селищної ради,  

Федорченко В.В., 

спеціаліст І категорії 

відділу освіти, молоді та 

спорту селищної ради 

 

2. Курси з питань публічних 

закупівель Prozorro  

Харківська торгово-

промислова палата, 

02.06.2021-04.06.2021 

Дюкова Т.Л., начальник 

відділу – головний 

бухгалтер відділу 

бухгалтерського обліку 

седищної ради, 

Семенова Л.В., 

спеціаліст І категорії 

відділу бухгалтерського 

обліку селищної ради 

 

3. Гендерний підхід в 

управлінській діяльності 

Академія гендерного 

орієнтованого 

управління, 

 Протягом року  

Бурменко  А.В., 

керуючий справами 

(секретар) виконавчого 

комітету селищної ради 

 

4. Онлайн заходи  DOBRE по USAID Шевченко Є.В., 



міжмуніципальному 

співробітництву 

спеціаліст І категорії 

відділу соціально-

економічного розвитку 

та інвестиційної 

діяльності селищної 

ради, 

Мандач К.А., спеціаліст 

І категорії відділу 

соціально-економічного 

розвитку та 

інвестиційної діяльності 

селищної ради, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


