
ПРОТОКОЛ № 1 /20 

засідання робочої групи з управління реалізації Стратегії сталого розвитку 
Старосалтівської об’єднаної територіальної громади на 2018-2026 роки 

 

смт Старий Салтів                                                                           10.03.2020  
 

Присутні: 
 члени робочої групи з управління реалізації Стратегії сталого розвитку 
Старосалтівської об’єднаної територіальної громади на 2018-2026 роки  (далі -–
Робоча група)  - 13 чоловік , а саме :  
Коновалов Едуард, - селищний голова; Бурменко Анатолій – заступник голови; 
Глазунова Ірина – начальник відділу освіти  молоді та спорту; Чернишева 
Оксана – спеціаліст сектору культури і туризму ; в.о. старости : Кучма 
Олександр, Лиман Ірина , Івакіна Тетяна ; Струк Валентина – начальник відділу 
бюджетного забезпечення та бухгалтерського обліку ; Нагорна Марина – 

начальник відділу ЦНАП; Маймулін Максим- начальник відділу земельних 
ресурсів та ЖКГ;  Мазниця Ольга -  директор Зарічненського СБК; Курочка 
Наталя – завідувач Зарічненської сільської бібліотеки, Дегтярьов Микола – 

директор КП «Салтів водоканал».  
 

Представники Депутатського корпусу: Лебеденко Андрій                                                    
Експерти в рамках Програми DOBRE -  Олексій Пасічник, Світлана Сельдіна,                 

Роберт Жарковський. 

Представники Молодіжної ради : Антипчук  Валентина  – голова Молодіжної 
ради, Харченко Юлія – секретар Молодіжної ради,  член молодіжної Ради 
Шевченко Альона  . 
Представники громадськості :  Курсачова Галина Северинівна – ГО «Добрі дії»; 
 

Всього присутніх:  21 чоловік  
Голова засідання  : Коновалов Едуард – селищний голова;. 
Секретар засідання : Бурменко Анатолій – заступник селищного голови .  
 

Порядок денний : 

1. Стан реалізації Стратегії, очікувані , виявлені проблеми в ході реалізації 
Стратегії та способи їх вирішення. 

2.  Ключові бар’єри, які перешкоджають реалізації запланованих завдань , 
спосіб використання Стратегії в процесі управління розвитком громади . 

3.  Різне . 

Перейшли до обговорення  

Виступив : Берменко Анатолій – ознайомив з порядком денним. 



По першому питанню Порядку денного : 
СЛУХАЛИ :   Бурменка Анатолія,   який довів до відома  моніторинговий звіт з 
реалізації Стратегії  та рекомендацій змін до положень Стратегії. Також 
проінформував про проведення 06 березня 2020 року  громадських 
консультацій нового  Плану соціально-економічного розвитку на 2020-2023 

роки  та  оновленого документу Стратегії, а також   про   проведений збір  
пропозицій та зауважень до нового  Плану соціально-економічного розвитку на 
2020-2023 роки  та  до плану заходів Стратегії на наступний рік за результатами 
громадських консультацій. 

ВИСТУПИВ :  Голова робочої групи Коновалов Едуард  з пропозицією -  

інформацію прийняти до відома, в квітні 2020 року Робочій групі розглянути 
скоригований моніторинговий звіт з реалізації Стратегії та ухвалити рішення 
про застосування коригувальних заходів до документу Стратегії. В квітні - 

травні 2020 року внести  зміни та виправлення до плану заходів документу 
Стратегії та  винести їх на  затвердження селищної ради . 
ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» - 13 

                                «ПРОТИ» - 0 

                                «УТРИМАЛОСЬ» - 0 

Рішення прийняте. 
ВИРІШИЛИ: – інформацію прийняти до відома, в квітні 2020 року Робочій 
групі розглянути скоригований моніторинговий звіт з реалізації Стратегії та 
ухвалити рішення про застосування коригувальних заходів до документу 
Стратегії. В квітні - травні 2020 року внести  зміни та виправлення до плану 
заходів документу Стратегії та  винести їх на  затвердження селищної ради . 
 

По другому питання  
 СЛУХАЛИ :  Глазунову  Ірину, яка проінформувала  про ключові бар’єри, які 
перешкоджають реалізації запланованих завдань Стратегії  та  спосіб 
використання Стратегії в процесі управління розвитком громади . 
 

ВИСТУПИВ:  Бурменко Анатолій з пропозицією – з метою покращення 
організації роботи щодо управління реалізацією «Стратегії сталого розвитку 
Старосалтівської об’єднаної територіальної громади на 2018-2026 роки»  
необхідно  Робочій групі : 
1. Розробити та затвердити порядок управління реалізацією Стратегії 
сталого розвитку Старосалтівської об’єднаної територіальної громади на 2018-

2026 року . 



2. Оновити персональний склад робочої групи з управління реалізацією 
Стратегії сталого розвитку Старосалтівської об’єднаної територіальної громади 
на 2018-2026 року. 

3. Розробити та затвердити план заходів робочої групи з управління 
реалізацією Стратегії сталого розвитку Старосалтівської об’єднаної 
територіальної громади на 2018-2026 року  
4. Результати проведених заходів з управління реалізацією Стратегії сталого 
розвитку Старосалтівської об’єднаної територіальної громади на 2018-2026 

року включити до щорічного Звіту Старосалтівського голови громади. 
 

ГОЛОСУВАЛИ: «ЗА» - 13 

                                «ПРОТИ» - 0 

                                «УТРИМАЛОСЬ» - 0 

Рішення прийняте. 
ВИРІШИЛИ:   Робочій групі  в березні 2020 року : 
1. Розробити та затвердити порядок управління реалізацією Стратегії сталого 
розвитку Старосалтівської об’єднаної територіальної громади на 2018-2026 

року . 
2. Оновити персональний склад робочої групи з управління реалізацією 
Стратегії сталого розвитку Старосалтівської об’єднаної територіальної громади 
на 2018-2026 року. 

3. Розробити та затвердити план заходів робочої групи з управління 
реалізацією Стратегії сталого розвитку Старосалтівської об’єднаної 
територіальної громади на 2018-2026 року  
4. Результати проведених заходів з управління реалізацією Стратегії сталого 
розвитку Старосалтівської об’єднаної територіальної громади на 2018-2026 

року включити до щорічного Звіту Старосалтівського голови громади. 
 

Порядок денний вичерпано . Зауважень та пропозицій до ведення зборів не 
надходило. 
                     

 

Голова  робочої групи  ____________________   Едуард Коновалов   
 

 

Секретар засідання   ___________________ Анатолій Бурменко  


