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СТАТУТ 

Ради Молоді
при Старосалтівській селищній раді

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Рада Молоді при Старосалтівській селищній раді(далі за змістом Рада Молоді) - є 
консультативно-дорадчим, представницьким органом з питань молодіжної політики, 
покликаним сприяти взаємодії Старосалтівської селищної ради, виконавчих органів 
Старосалтівської селищної ради та молоді селища та сел Старосалтівської селищної ради, 
забезпечувати узгодженість дій у вирішенні питань, пов'язаних із життям молоді та її 
участю в усіх сферах життя суспільства, проведенням інформаційно-навчальної роботи 
серед молоді та консолідації молодіжного руху селища та сел Старосалтівської селищної 
ради.
Офіційна назва об’єднання:
Рада Молоді при Старосалтівській селищній раді.
Рада Молоді здійснює свою діяльність відповідно до Конституції України, Закону України 
«Про об’єднання громадян», Закону України «Про молодіжні та дитячі громадські 
організації», чинного законодавства України та цього Статуту.
Рада Молоді діє на засадах законності, добровільності та рівноправності її членів, 
самоврядування, гласності.
Рада Молоді є неприбутковою організацією.
Рада Молоді має власну символіку та іншу атрибутику, зразки якої затверджуються її 
виконавчим комітетом Ради Молоді і реєструються у встановленому законом порядку. 
Юрисдикція і повноваження Ради Молоді з питань, що входять до її компетенції, 
розповсюджуються на всю територію селища та сел Старосалтівської селищної ради. 
Місцезнаходження керівних органів Ради Молоді:

2. ГАРАНТІЇ ДІЯЛЬНОСТІ РАДИ МОЛОДІ

2.1 В селищі та селах Старосалтівської селищної ради визнається і гарантується молодіжне 
самоврядування відповідно до чинного законодавства України.

3. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ РАДИ МОЛОДІ

3.1. Метою діяльності Ради Молоді є сприяння:
Координації та розвитку молодіжного руху в селищі та селах Старосалтівської селищної 
ради;
Залученню молодих громадян в державотворчий процес та становленню громадського 
суспільства України;



Створенню умов для самореалізації молоді до вирішення соціальних, економічних, екологічних 
проблем, впровадження принципів сталого розвитку через налагодження контактів, обміну 
інформації і координації дій членів Ради Молоді та реалізації їх спільних інтересів в селищі та 
селах Старосалтівської селищної ради.

3.2. Завданнями Ради Молоді є:
сприяння реалізації конституційного права молоді на участь в управлінні державними 
справами, захисту прав молоді;
залучення молоді до участі у реалізації молодіжної політики в селищі та селах 
Старосалтівської селищної ради;
створення системи постійного діалогу та взаємодії з місцевими органами влади, з одного 
боку, та громадсько-активною молоддю, з іншого боку;
підготовка та залучення активної молоді до служби в органах місцевого самоврядування; 
участь у проведенні заходів культурно-просвітницького та виховного характеру, 
формування патріотичних моральних якостей та активної громадської позиції молоді; 
сприяння спільному вирішенню проблемних питань молодих громадян селища та сел 
Старосалтівської селищної ради, самоорганізації молоді селища та сел Старосалтівської 
селищної ради, утвердженню засад місцевого самоврядування через залучення молоді до 
участі в управлінні (у процесі прийняття рішень);
сприяння залученню цільового фінансування та інвестицій на реалізацію молодіжних 
програм в селищі та селах Старосалтівської селищної ради;
допомога у вирішенні проблем селища та сел Старосалтівської селищної ради 
економічного, екологічного та соціального характеру;
здійснення іншої діяльності, що не суперечить чинному законодавству, Статуту та 
відповідає меті Ради Молоді.

3.3. Для виконання статутних завдань Рада Молоді у  встановленому законом порядку: 
представляє інтереси молоді селища та сел Старосалтівської селищної ради в органах 
державної влади та управління всіх рівнів, в органах регіонального та місцевого 
самоврядування в Україні;
всебічно підтримує молодіжні організації, фонди, підприємства, установи та окремих 
громадян в розробці та реалізації молодіжних програм та проектів; 
бере участь у формуванні та реалізації міських молодіжних програм;
бере участь у програмах іноземних та міжнародних громадських(неурядових) організацій, 
в проведенні міжнародних заходів у відповідності до чинного законодавства України та 
статутних завдань Ради Молоді.

4. ЧЛЕНИ РАДИ МОЛОДІ, ЇХ ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ

Членство в Раді Молоді є індивідуальним. Членами Ради Молоді можуть бути громадяни 
віком від 14 до 35 років. Прийом до членів Ради Молоді проводиться загальними зборами 
Ради Молоді.
Членство у Раді Молоді не виключає членства в інших громадських об’єднаннях. Члени 
Ради Молоді обираються з числа учнівської та активної молоді селища та сел 
Старосалтівської селищної ради.

4.1. Для виконання своїх завдань Рада Молоді має право:
Представляти інтереси молоді селища та сел Старосалтівської селищної ради в різних 
інституціях держави.
Одержувати у встановленому порядку від структурних підрозділів та посадових осіб 
органів місцевого самоврядування, інших державних установ інформацію, що стосується



напрямів її діяльності. Залучати у встановленому порядку молодь селища та сел 
Старосалтівської селищної ради, працівників установ, підприємств та організацій до 
розгляду та реалізації питань, що належать до її компетенції.
Утворювати комітети (комісії), експертні та робочі групи для виконання окремих завдань, 
залучати до участі в них посадових осіб виконавчих органів селищної ради, установ та 
громадських організаційна узгодженням з їх керівниками).
Отримувати інформацію від посадових осіб місцевого самоврядування з питань 
молодіжної політики.
Організовувати та проводити різноманітні молодіжні заходи, спрямовані на виконання 
своїх завдань.
Вносити пропозиції до проектів рішень селищної ради, її виконавчого комітету та розпоряджень 
селищного голови, що стосуються молодіжної політики в селищі та селах Старосалтівської 
селищної ради.
Аналізувати проекти розпорядчих документів селищної ради, її виконавчого комітету 
щодо роботи з молоддю на відповідність їх головним напрямам молодіжної політики. 
Делегувати своїх представників для участі у засіданнях селищної ради, її виконавчого 
комітету.
4.2. Кожен член Ради Молоді зобов ’язаний:
Дотримуватися принципів і цілей Ради Молоді;
Виконувати взяті на себе обов’язки та доручення;
Оформити документально своє членство у Молодіжній раді;
Виконувати рішення Ради Молоді;
Брати активну участь у роботі засідань;
4.3. Членство в Раді Молоді припиняється на підставі:
Заяви про вихід;
Згідно рішення виконкому Ради Молоді у випадку, коли член ради своїми діями порушує 
організаційну дисципліну або дискредитує раду;
Досягнення граничного віку перебування членом Ради Молоді.

5. СТРУКТУРА ТА СКЛАД РАДИ МОЛОДІ

5.1. Керівними органами Ради Молоді є загальні збори, виконавчий комітет. Керівною 
особою є Голова ради.
Керівні органи та Голова ради можуть приймати рішення з будь-яких питань діяльності 
Ради Молоді, крім безпосередньо визначених Статутом або віднесених до виключної 
компетенції інших статутних органів.
5.2. Загальні збори.
5.2.1. Загальні збори є найвищим керівним органом Ради Молоді, які скликаються 
виконавчим комітетом не рідше одного разу на квартал. Позачергові загальні збори 
скликаються на вимогу 1/3 членів Ради Молоді або за рішенням Голови ради чи 
виконавчого комітету. Про скликання загальних зборів виконавчий комітет ради 
повідомляє членів ради не пізніше як за тиждень до дати їх проведення.
5.2.2.Загальні збори є правомочними, якщо на них присутні не менше половини членів 
Ради Молоді.
5.2.3. Процедуру голосування по всіх персоналіях визначають відповідно загальні збори. 
Рішення щодо виключення з Ради Молоді, щодо реорганізації чи ліквідації, внесення змін 
до статуту Ради Молоді приймаються за умови, якщо за нього проголосувало не менше 3/4 
присутніх членів Ради Молоді, за умови присутності на загальних зборах 2/3 від загальної 
кількості членів Ради Молоді. Усі інші рішення приймаються простою більшістю голосів, 
крім тих випадків, коли самі загальні збори визначають іншу процедуру.
5.2.4.Загальні збори:
- приймають Статут ради, вносять до нього зміни та доповнення;



/
- приймає нових членів до складу Ради Молоді;
- виключають з Ради Молоді членів згідно ст.4.3. Статуту ради;
- схвалюють основні напрямки діяльності Ради Молоді;
- обирають статутні органи, Голову ради та затверджують його заступників;
- обговорюють та оцінюють звіти керівних осіб ради;
- затверджують план роботи Ради Молоді;
- скасовують рішення будь-яких статутних органів та керівних осіб Ради Молоді;
- приймають рішення щодо реорганізації чи ліквідації Ради Молоді.
5.3. Виконавчий комітет.
5.3.1. У період між загальними зборами діяльністю Ради Молоді керує Виконавчий 
комітет, яке обирається загальними зборами терміном на один рік. Виконавчим органом 
Ради Молоді є її виконавчий комітет. До виконавчого комітету Ради Молоді входить її 
голова, заступники голови, секретар та голови комісій. Виконавчий комітет Ради Молоді є 
постійно діючим органом Ради Молоді. Кількісний склад виконавчого комітету Ради 
Молоді визначається загальними зборами в залежності від напрямків діяльності Ради 
Молоді.
5.3.2. Виконавчий комітет Ради Молоді:
- здійснює загальне керівництво Ради Молоді;
- розробляє заходи щодо виконання рішень загальних зборів;
- виробляє стратегію і тактику діяльності ради;
- координує поточну діяльність Ради Молоді;
- робить заяви від імені Ради Молоді;
- здійснює практичні заходи для виконання плану роботи Ради Молоді;
- припиняє до чергових (позачергових) загальних зборів повноваження Голови, її 
заступника чи заступників Голови Ради Молоді за порушення або ігнорування ними норм 
Статуту Ради Молоді;
- звітує про свою діяльність перед загальними зборами;
- наділений консультативно-дорадчими функціями щодо розпорядження коштами, 
призначених в міському бюджеті для Ради Молоді та здійснення молодіжних програм, 
контролює порядок розпорядження ними;
- утворює та ліквідовує постійні або тимчасові органи Ради Молоді;
- затверджує зразки печаток, штампів, бланків та інших реквізитів.
5.3.3. Рішення виконавчого комітету приймаються простою більшістю голосів членів 
виконавчого комітету, що присутні на засіданні.
5.3.4. Засідання виконавчого комітету Ради Молоді скликаються Головою ради не рідше 
одного разу на місяць і є правомочними, якщо на них присутні більш як половина членів 
виконавчого комітету Ради Молоді.
5.4. Голова Ради Молоді.
5.4.1. У період між загальними зборами і засіданнями виконавчого комітету діяльністю 
Ради Молоді керує його Голова, який обирається загальними зборами терміном на один 
рік із правом подальшого переобрання на цю ж посаду.
5.4.2. Голова Ради Молоді:
• здійснює загальне керівництво Молодіжною радою, робочими органами Ради Молоді;
• робить заяви від імені Ради Молоді, що не суперечать рішенням виконавчого комітету 
Ради Молоді;
• без доручення репрезентує Раду Молоді в зовнішніх стосунках;
• представляє Раду Молоді в органах виконавчої влади, органах місцевого 
самоврядування, підприємствах, установах, організаціях, громадськості та засобах масової 
інформації;
• скликає та веде засідання виконавчого комітету Ради Молоді;
• підписує документи від імені Ради Молоді;
• є підзвітним виконавчому комітету та загальним зборам Ради Молоді;



• подає на затвердження загальних зборів кандидатури заступників Голови Ради Молоді, 
які працюють за його дорученням;
• організовує діяльність Ради Молоді, виконання нею взятих на себе зобов’язань та 
розроблених нею заходів;
• в межах, визначених виконавчим комітетом, здійснює контроль за коштами, 
призначеними в міському бюджеті для Ради Молоді та здійснення молодіжних програм, а 
також звітує перед загальними зборами про надходження і використання таких коштів.
5.4.3. Заступник голови Ради Молоді:
• Організовує діяльність Ради Молоді та її структурних підрозділів за відповідними 
напрямами діяльності;
• За дорученням голови Ради Молоді представляє її у взаємодії з органами місцевого 
самоврядування, підприємствами, установами, організаціями, громадськістю та засобами 
масової інформації.
4.3. Секретар Ради Молоді:
4.3.1. Організовує підготовку загальних зборів Ради Молоді з питань, що виносяться на 
розгляд ради.
4.3.2. Забезпечує своєчасне доведення рішень Ради Молоді до виконавців і молоді.
4.3.3. Забезпечує зберігання офіційних документів, пов'язаних з роботою ради.
4.3.4. Вирішує за дорученням голови Ради Молоді та виконавчого комітету питання, 
пов'язані з організацією діяльності Ради Молоді.
4.3.5. Складає звіт про діяльність Ради Молоді за рік.
4.3.6. Веде протоколи засідань загальних зборів Ради Молоді та виконавчого комітету.
4.3.7. Забезпечує членів Ради Молоді необхідними матеріалами та інформацією до 
засідань Ради Молоді.
4.3.8. Обирається та переобирається на загальних зборах Ради Молоді.

5.4. Члени виконавчого комітету Ради Молоді:
• Виконують свої функціональні обов’язки та повноваження відповідно напрямів 
діяльності Ради Молоді.

5.5. У випадку неможливості виконання Головою Ради Молоді своїх обов’язків один із 
заступників Голови Ради Молоді, за рішенням виконавчого комітету Ради Молоді, 
перебирає їх на себе.

6. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ РАДИ МОЛОДІ

6.1. Організаційною формою роботи Ради Молоді є засідання виконавчого комітету Ради 
Молоді, які проводяться в міру необхідності, але не рідше одного разу на місяць. 
Легітимним є засідання, на якому присутні 50% +1 членів виконавчого комітету Ради 
Молоді. Рішення Ради Молоді приймаються простою більшістю голосів присутніх на 
засіданні. Рішення Ради Молоді оформлюються у вигляді протоколів, рекомендацій, які 
підписуються головою Ради Молоді і направляються для розгляду структурними 
підрозділами виконавчого комітету селищної ради.
Основною формою роботи Ради Молоді є участь її членів в реалізації міських програм та 
заходів, проведення(здійснення) заходів Ради Молоді тощо. Керівництво діяльністю Ради 
Молоді здійснює її голова, або за його дорученням та в межах наданих повноважень один 
із заступників голови. З метою детального вивчення окремих проблем та розробки 
пропозицій для їх вирішення чи організації заходів з метою вирішення цих проблем 
можуть створюватися тимчасові робочі та експертні групи, узгоджувальні комітети. 
Організацію роботи груп, комісій та комітетів здійснюють їх керівники, які звітують про 
виконану роботу та її результати перед Радою Молоді.



7. КОШТИ РАДИ МОЛОДІ

7.1. Рада Молоді здійснює свою діяльність в межах коштів, передбачених в селищному 
бюджеті селища та сіл Старосалтівської селищної ради, для організації її статутної 
діяльності у відповідності до діючого законодавства України, які спрямовуються на 
створення міцної матеріальної бази Ради Молоді та реалізації її статутних завдань.
7.2. Виконавчий комітет Ради Молоді наділений консультативно-дорадчими функціями 
щодо розпорядження коштами, призначених в селищному бюджеті для Ради Молоді та 
здійснення молодіжних програм, контролює порядок розпорядження ними.
7.3. Голова Ради Молоді в межах, визначених виконавчим комітетом, здійснює контроль 
за коштами призначеними в селищному бюджеті для Ради Молоді та здійснення 
молодіжних програм, а також звітує перед загальними зборами про надходження і 
використання таких коштів.
7.4. Кошти, призначені в бюджеті Старосалтівської селищної ради на діяльність Ради 
Молоді, йдуть на виконання статутної діяльності та на благодійні цілі.
7.5. Контроль за надходженням і використанням коштів селищного бюджету для Ради 
Молоді здійснює виконавчий комітет Ради Молоді.

8. ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ

8.1. Виконавчий комітет Ради Молоді має право порушувати питання щодо внесення змін 
та доповнень до Статуту, якщо таке рішення підтримали 2/3 членів загальних зборів.
8.2. Рішення щодо внесення змін та доповнень до Статуту затверджуються загальними 
зборами Ради Молоді.

9. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ РАДИ МОЛОДІ

9.1. Ліквідація чи реорганізація Ради Молоді здійснюється Старосалтівською селищною 
радою за наявністю рішення загальних зборів Ради Молоді, або у випадках і порядку, 
передбачених чинним законодавством. Загальні збори вважаються такими, що відбулися, 
при наявності не менш, як 2/3 членів Ради Молоді. Рішення про ліквідацію чи 
реорганізацію Ради Молоді може бути прийнято за умови, якщо за нього проголосувало не 
менше 3/4 присутніх членів Ради Молоді, за умови присутності на загальних зборах не 
менше 2/3 загальної кількості членів Ради Молоді. Після цього, дане питання виноситься 
на сесію Старосалтівської селищної ради.
9.2. Кошти, призначені в селищному бюджеті для Ради Молоді не можуть розподілятися 
між членами Ради Молоді, а використовуються для виконання статутних завдань Ради 
Молоді, або на благодійні цілі.

Секретар Старосалтівської селищної ради


